             แบบสำรวจความจำเป็นในการส่งข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงานและปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
หน่วยงาน .....................................................
1. ประเภทกิจกรรม    
( ศึกษา 
 ( ฝึกอบรม ดูงาน ปฏิบัติการวิจัย
( ประชุม สัมมนา


( อื่น ๆ ระบุ 





2. งบประมาณ    
( งบประมาณของสถาบันฯ
 ( งบประมาณของหน่วยงาน
( เงินนอกงบประมาณ (ระบุ...........)
( ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ
3. การใช้เวลาราชการ
( ใช้เวลาราชการ
 ( ไม่ใช้เวลาราชการ



4. การไปต่างประเทศ (ยกเว้นการไปศึกษา)  ( หลักสูตรที่ไม่มีการไปต่างประเทศ
( หลักสูตรที่มีการไปต่างประเทศ
	ลำดับที่

	ส่วนราชการ

	หลักสูตร
และ/หรือ สาขาวิชา
	สถาบันการศึกษา/

หน่วยงานผู้จัดการอบรม
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
 (บาท)
	จำนวน
(คน)
	ตำแหน่งและระดับ
ที่จะส่งไปศึกษา/ฝึกอบรม
	สถิติการส่งข้าราชการ
ไปศึกษา/
ฝึกอบรมฯ

	
	
	
	
	
	
	
	
	


เหตุผลความจำเป็นในการส่งข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรมฯ
ชื่อ-สกุล เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและให้ข้อมูลได้ ชื่อ




 โทร. 


     ลงชื่อ ................................................................หัวหน้าฝ่าย/กลุ่มงาน
                                                                                                                                                    (...............................................................)
แบบ TN 2 (2.2)


(ศึกษา/ฝึกอบรมฯ ในประเทศ


ที่หน่วยงานภายนอกเป็นผู้จัด)








